ENACE
UPSA

SISTEMA DE
CONTROL INTERNO

ﬁﬂl GESTION EMPRESARIAL

INFORMACION IMPORTANTE

Fechas: 27y 29 de agosto de 2025

Sesiones: miércoles y viernes

Horarios: De 19:00 a 22:00 hrs.

Modalidad: hibrida

Inversién: Bs. 600.-

OBJETIVOS

Comprender la importancia del control interno en la gestion de activos fijos.
Implementar un sistema efectivo de control interno para activos fijos.
Aplicar mejores précticas en la administracidn y contabilizacién de activos fijos.
Evaluar y mejorar los procesos internos relacionados con los activos fijos.
METODOLOGIA

El programa se desarrollara combinando la exposicién magistral de cada uno de los temas,
con ejemplos practicos reales, utilizando un lenguaje sencillo y facilmente comprensible
para el alumnado.

CERTIFICACION

En respuesta a la era de la Transformacion Digital, integramos las credenciales digitales con
tecnologia Blockchain en el reconocimiento de logros adquiridos por los participantes de
nuestras capacitaciones de Educaciéon Continua, destacandonos como pioneros en Bolivia.
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Este curso ofrece un certificado digital de asistencia con tecnologia Blockchain que
reconoce las habilidades y conocimientos adquiridos; para obtenerlo, es necesario
completar el curso cumpliendo con el requisito de una asistencia minima del 80%.

Este tiene las siguientes caracteristicas:

Metadatos Integrados: Cada credencial digital contiene datos que describen la informacion
clave sobre la certificacién, incluyendo los criterios de otorgamiento.

Tecnologia Blockchain: Esta tecnologia proporciona un registro inmutable y seguro de
cada credencial emitida, lo que impide su falsificacion o alteracion.

Verificacion en tiempo real: Pueden ser verificadas en tiempo real a través de un enlace
web o un cédigo QR.

Sociabilizacion: El titular puede compartir sus credenciales directamente en plataformas
profesionales como LinkedIn, en redes sociales, o incluirlas en sus firmas de correo
electrénico.

DURACION

6 horas reloj

CONTENIDO

Introducciéon y Conceptos Basicos

Bienvenida y presentacion de los objetivos del taller.
Conceptos basicos de activos fijos y control interno.

Importancia del control interno en la gestién de activos fijos.
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Componentes del Sistema de Control Interno

Elementos clave de un sistema de control interno.
Politicas y procedimientos para el control de activos fijos.
Roles y responsabilidades en el control de activos fijos.
Implementacién del Sistema de Control Interno

Pasos para Implementar un Sistema de Control Interno
Evaluacion Inicial

Diagnéstico: Realiza una evaluacién inicial de los procesos actuales y detectar areas de
mejora.

Identificacion de Riesgos: Identifica los riesgos asociados a la gestidn de activos fijos.
Definicidn de Politicas y Procedimientos

Politicas: Establecer politicas claras para la adquisicion, uso, mantenimiento y disposicion
de activos fijos.

Procedimientos: Definir procedimientos detallados para cada etapa del ciclo de vida de los
activos fijos.

Asignacion de Roles y Responsabilidades

Responsabilidades: Asignar responsabilidades especificas a los empleados involucrados en
la gestidn de activos fijos.

Segregacion de Funciones: Asegurar la segregacion de funciones para evitar conflictos de
interés y fraudes.

Implementacién de Herramientas y Tecnologias
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Software de Gestion: Implementar un software de gestidn de activos fijos para facilitar el
control y seguimiento.

Tecnologias de Identificacién: Utiliza tecnologias como cédigos de barras o RFID para el
seguimiento de activos.

Capacitacion del Personal

Formacion: Capacitar al personal en las nuevas politicas, procedimientos y herramientas.
Conciencia: Fomentar una cultura de control interno y responsabilidad.

Monitoreo y Evaluacion Continua

Auditorias Internas: Realizar auditorias internas periddicas para evaluar la efectividad del
sistema.

Indicadores de Desempefo: Establecer indicadores de desempefio para monitoreary
mejorar continuamente el sistema.

INSTRUCTORA
Lic. Matty Flores

Contador Publico (Universidad Auténoma Gabriel René Moreno), Magister en
Administracion de Empresas (Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra - UPSA),
Magister en Banca y Finanzas (Universidad Catdlica y PROCAF), Especialista en Alta
Gerencia (UPSA), Especialista en Contabilidad y Finanzas (UPSA), Diplomado en Simulacién
de Juego de Negocios.
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